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ÁLLÁSPÁLYÁZAT 

SZOLNOKI KISTÉRSÉG TÖBBCÉLÚ TÁRSULÁSA 

pályázatot hirdet Közalkalmazotti jogviszony (Kjt.) keretében 

Humán Szolgáltató Központ magasabb vezetői (intézményvezetői) 

Munkakör /feladatkör betöltésére. 

Tevékenységi kör ( ellátandó feladatok): - az intézmény alapító okiratában foglalt feladatoknak 
a hatályos jogszabályokban foglaltak szerinti ellátásának irányítása, koordinálása, ellenőrzése, 

- az intézmény közalkalmazottjai és munkavállalói felett a munkáltatói jogok gyakorlása,

- költséghatékony gazdálkodás biztosítása,

- fenntartóval és a városi intézményekkel történő kapcsolattartás.

FEOR besorolás: 1210 Gazdasági, költségvetési szervezet vezetője (igazgató, elnök, ügyvezető 
igazgató) 

Betöltendő állás munkakörének szakterülete (munkakörcsalád): Felsővezetői 

Betöltendő állás jogviszonya: Közalkalmazotti jogviszony (Kjt.) 

Foglalkoztatás időtartama, munkaideje, munkarendje, formája: Határozatlan, 40 óra, 
Általános, Teljes munkaidő 

Munkavégzés helye: Szolnok 

A munkavégzés pontos helye: 5000 Szolnok, Városmajor u. 67 /a. 

A munkáltatóval, állással kapcsolatos egyéb lényeges információ (pl. jogviszony létesítés 
feltételei; próbaidő; illetmény /fizetés, speciális adatvédelmi tájékoztatás, szervezet 
honlap címe stb.): A vezetői megbízás öt évre 2025.09.01. napjától 2030.08.31. napjáig szól. 

Vezetői megbízást az a pályázó kaphat, aki az intézménnyel közalkalmazotti jogviszonyban áll 
vagy a megbízással egyidejűleg közalkalmazottként kinevezhető. 

Az Illetmény és az illetménypótlékok megállapítása a közalkalmazottak jogállásáról szóló 1992. 
évi XXXIII. törvény (a továbbiakban: Kjt.) előírásainak figyelembevételével a gyermekjóléti és 
gyermekvédelmi ágazatban történő végrehajtásról szóló 257 /2000. (XII. 26.) Korm. rendelet (a 
továbbiakban: 257 /2000. (XII.26.) Korm. rendelet) 9. §, 14. § és 15/A. § alapján történik. A 
munkáltatói jogkör gyakorlójának döntésétől függően munkáltatói döntésen alapuló 
illetményrész, illetve keresetkiegészítés is megállapítható. 

Feltételek, Előnyök 

Pályázati feltételek: 

Jogállásból fakadó jogszabályi követelmények: 

Cselekvőképesség 

Vagyonnyilatkozattételi eljárás lefolytatása 
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